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Griglia di Orientamento al Punteggio (Scala 0-10) 

Questa guida definisce le aspettative comportamentali e operative necessarie per massimizzare il 

punteggio basato sui criteri TRUST: T - Transparency (Trasparenza); R - Respect (Rispetto); U -

Understanding (Comprensione); S - Support (Supporto); T - Trust (Fiducia). 

Queste linee guida definiscono il comportamento atteso dallo studente durante il percorso di tesi. Il 

punteggio finale dipenderà non solo dal prodotto scritto, ma dal livello di autonomia, proattività e 

rigore dimostrato in ogni fase. 

 

FASE 1: Ideazione e Progettazione 

Punteggio Criterio di Assegnazione 

0 Punti 
Ruolo Passivo: Lo studente ha ricevuto il compito passivamente. L'idea e la 

metodologia sono state fornite interamente dal Relatore. 

1 Punto 
Ruolo Parzialmente Attivo: Ha discusso l'argomento, ma la metodologia è 

stata definita dal Relatore. 

2 Punti 
Ruolo Attivo: Lo studente ha proposto/discusso l'argomento e ha contribuito 

attivamente alla progettazione metodologica. 

 

 

FASE 2: Processo e Professionalità 

Punteggio Criterio di Assegnazione 

0-1 Punti 
Esecutore Dipendente: Ha raccolto i dati solo sotto stretta sorveglianza. Scarsa 

autonomia, gestione dati disordinata, nessuna analisi autonoma. 

2-3 Punti 

Collaboratore Standard: Ha eseguito la raccolta e gestione dati (Items 3-4) 

correttamente. Ha interagito con il team ma ha richiesto supporto costante per 

l'analisi e la risoluzione problemi. 

4-5 Punti 
Ricercatore Junior Autonomo: Eccellente in tutti gli item. Ha gestito il 

database, e dimostrato problem-solving proattivo senza gravare sul Relatore. 
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FASE 3: Prodotto Scritto 

Punteggio Criterio di Assegnazione 

0 Punti 

Insufficiente/Dipendente: La bozza iniziale era carente per struttura o sintassi. 

Il Relatore ha dovuto riscrivere parti sostanziali. Non autonomo nella 

preparazione della presentazione PPT 

1 Punto 

Adeguato: Buona stesura, aderente alle linee guida tesi e ai riferimenti 

metodologici previsti in letteratura rispetto al disegno di studio (es. 

CONSORT/PRISMA). Grafici, tabelle, prospetti riassuntivi presenti ma da 

perfezionare. Richiede revisioni standard. Parzialmente autonomo nella 

preparazione della presentazione del PPT 

2 Punti 

Eccellente: Manoscritto quasi definitivo alla prima consegna. Analisi critica 

matura, visualizzazione grafica (figure/schemi) di alta qualità creata 

autonomamente. Autonomia totale nella preparazione della presentazione PPT 

 

 

FASE 4: Preparazione del PPT e della discussione 

Punteggio Criterio di Assegnazione 

0 Punti 
Non Autonomo: PPT poco chiaro, non esplicativo del contenuto della tesi 

(metodologia, risultati, discussione).  

1 Punto 
Padrone della Materia: PPT adeguato (grafici, messaggi chiave) ed esplicativo 

del contenuto della tesi (metodologia, risultati, discussione).  

 

Criteri di Punteggio Generale (TRUST) 

La valutazione finale (con un punteggio totale ipotizzato di 10) si basa sulla somma delle performance 

nelle 4 fasi. 

• Fase 1: Max 2 punti  

• Fase 2: Max 5 punti  

• Fase 3: Max 2 punti  

• Fase 4: Max 1 punto  

 


